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Le processus de sécurité d’emploi du secteur général nécessite une séance d’affectation pour le personnel
régulier des corps d’emplois pour lesquels il y a abolition de poste.

A la suite de ce mouvement de personnel, tous les postes non comblés ainsi que les autres postes vacants du
secteur général sont offerts a I’ensemble des employés par séance d’affectation.

Veuillez prendre note que tous les documents, notamment la liste des personnes visées par ancienneté et la
liste des postes vacants, seront déposés a quelques jours des séances sur I'intranet du Centre de services scolaire
sous I'onglet « Service des ressources humaines — Personnel de soutien — Séances d’affectation ».

Séances d’affectation - Sécurité d’emploi

Les séances d’affectation se dérouleront avec I'application Teams selon I’horaire établi plus bas.

Si vous désirez faire une mutation, si votre poste est aboli ou si vous étes susceptibles de vous faire déplacer
selon le processus décrit dans la convention collective, vous devrez étre présents. S’il vous est impossible d’étre
présents, vous pourrez donner une procuration a une personne qui pourra parler en votre nom. Vous devrez
I'indiquer dans le FORMS d’inscription, a la section prévue a cet effet, et remplir le formulaire de procuration
disponible sur I'intranet, a la section « Documents de référence » de I'onglet « Séances d’affectation ».

Veuillez vérifier votre statut de séance a I'aide de la liste des employés par corps d’emploi. Celle-ci sera déposée
sur I'intranet quelques jours avant la date prévue des séances.

> Toutes les personnes régulieres avec un statut séance « Poste aboli » et « Convoqué » doivent
obligatoirement faire un choix a leur rang d’ancienneté.

> Les personnes avec le statut de séance « Invité » peuvent également choisir un des postes vacants
ou un poste pouvant se libérer durant la séance d’affectation (mutation). Toutefois, la présence
des personnes ayant un statut « Invité » n’est pas obligatoire.

Nous vous conseillons de consulter la liste des postes vacants ainsi que celle des employés de votre séance. Cela
vous permettra de connaitre le poste que les personnes plus anciennes que vous détiennent. Au moment ou
vous prendrez la parole, certains postes libérés (par une personne plus ancienne) pourraient étre disponibles.

Présences - Sécurité d’emploi

Ces séances s’adressent au personnel régulier des corps d’emploi visés par une abolition de poste.

Velilieaconfifmenvotieiresence auplus tardleenared23Imala0as n remplissant le formulaire suivant :

Sécurité d'emploi - Présence

Comment suivre la séance d’affectation

Un lien pour une rencontre Teams vous sera envoyé par courriel quelques jours avant la tenue des séances. Le
mercredi 28 mai 2025, a I’heure précise de votre séance d’affectation, vous pourrez accéder a la rencontre grace
a ce lien. Pour tout probléeme de connexion a la séance, veuillez communiquer au 450-773-8401, poste 6773.

SEANCE D’AFFECTATION VIRTUELLE TEAMS
PROCESSUS DE SECURITE D’EMPLOI
POUR LE PERSONNEL REGULIER TITULAIRE D’UN POSTE SEULEMENT
DATE HEURE CLASSE D’EMPLOIS — SOUTIEN PARATECHNIQUE
16 h 00 4218 — Appariteur
CLASSE D’EMPLOIS — SOUTIEN ADMINISTRATIF
16 h 15 4116 — Secrétaire d’école
28 mai 2025 17h 00 4102 — Agent de bureau, classe |
Teams 17h 30 4113 - Secrétaire
18 h 00 4103 — Agent de bureau, classe Il
CLASSE D’EMPLOIS — SOUTIEN MANUEL
18 h 30 5304 — Concierge de nuit, classe Il
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https://csshedu.sharepoint.com/:u:/r/sites/Servicedesressourceshumaines/SitePages/S%C3%A9ance-d%27affectation-%E2%80%93-Personnel-de-soutien.aspx?csf=1&web=1&e=lB3wyq
https://csshedu.sharepoint.com/sites/Servicedesressourceshumaines/SitePages/S%C3%A9ance-d'affectation-%E2%80%93-Personnel-de-soutien.aspx?csf=1&web=1&e=lB3wyq&CID=dcacb3bc-87d1-47a1-96a7-69623e73e3b9
https://forms.office.com/r/Fn87Y4a3Dh

Postes vacants

Tous les postes vacants seront offerts en séance virtuelle Teams selon I’horaire prévu.

La séance s’adresse a tout le personnel qui désire postuler a I’'un des postes vacants. Pour participer, vous devez
posséder les qualifications requises et autres exigences demandées et les documents doivent déja étre déposés
a votre dossier d’employé au Service des ressources humaines.

Vous pouvez consulter votre dossier « Candidature » pour voir les documents que nous avons déja en main
(Poser sa candidature - CSSSH (gouv.gc.ca). Si vous croyez que des documents sont manquants, veuillez nous les
faire parvenir dés que possible.

Nous vous confirmerons par courriel les corps d’emplois pour lesquels vous détenez les qualifications requises.

Veuillez nous confirmer votre présence au plus tard le vendredi 30 mai 2025 en remplissant le formulaire
approprié :

INSCRIPTION AUX SEANCES DE POSTES VACANTS

9 juin 20253 16 h 30 Postes vacants - Soutien manuel (Conciergerie)

11 juin 2025 a 16 h 30 | Postes vacants soutien administratif-paratechnique-technique

Les personnes seront appelées, par ordre d’ancienneté, a faire un choix selon le groupe prévu a l'article 7-1.17
de la convention collective :
1. Personnes en disponibilité;
Personnes régulieres;
Personnes a I’essai selon les dispositions prévues a l'article 7-1.17 B) d);
Personnes inscrites sur la liste de priorité dans le corps d’emplois du poste a combler;
Personnes temporaires.
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Prendre note : Si une personne change d’affectation, son poste peut étre remis dans la liste des postes vacants
lors de la séance s’il s’agit d’une rétrogradation ou d’une mutation. Il y a donc des possibilités d’ouverture de
postes séance tenante.

Nous vous conseillons de consulter la liste des postes vacants qui sera déposée sur l'intranet du Centre de
services scolaire sous l'onglet « Service des ressources humaines — Personnel de soutien — Séances
d’affectation ». Cela vous aidera a faire un choix. Cette liste sera mise a jour aprés les séances d’affectation du
mercredi 28 mai 2025. Au moment ou vous prendrez la parole, certains postes libérés pourraient aussi étre
disponibles. Vous en serez informés au moment de faire votre choix.

Egalement, si des postes deviennent nouvellement vacants au cours de I’été, une nouvelle séance des postes
vacants sera tenue le mercredi 20 aolit 2025. Toutes les informations vous seront communiquées
ultérieurement, le cas échéant.

Si vous éprouvez des difficultés a vous inscrire a I'une de ces séances, vous pouvez nous joindre par courriel a
I’adresse dotationsoutien-pne@csssh.gouv.gc.ca ou au poste 450 773-8401, poste 6773.

L’équipe du Service des ressources humaines — secteur non enseignant
2025-05-14
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https://www.csssh.gouv.qc.ca/carriere/candidature/
https://forms.office.com/r/w8QvxzrdFC
https://forms.office.com/r/xv6N0xWFCr
https://csshedu.sharepoint.com/:u:/r/sites/Servicedesressourceshumaines/SitePages/S%C3%A9ance-d%27affectation-%E2%80%93-Personnel-de-soutien.aspx?csf=1&web=1&e=lB3wyq
https://csshedu.sharepoint.com/:u:/r/sites/Servicedesressourceshumaines/SitePages/S%C3%A9ance-d%27affectation-%E2%80%93-Personnel-de-soutien.aspx?csf=1&web=1&e=lB3wyq
mailto:dotationsoutienpne@csssh.gouv.qc.ca

