
Centre de services scolaire de Saint-Hyacinthe
Plan des effectifs 2022-05-16

  SouƟen - Secteur général 
     1

Corps d'emploi 4101 4101-Agent de bureau cl.princ.Regroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4101-1         
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800003304 Lévesque Sylvie                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl.princ.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4101-1         
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800003304 Lévesque Sylvie                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl.princ.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

CFM CFM

4101-2         
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800005044 Constant Rébecca                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl.princ.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4101-2         
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800005044 Constant Rébecca                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl.princ.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Ecole René-Saint-Pierre Ecole René-Saint-Pierre

4101-3         
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800004077 Brodeur Nancy                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl.princ.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4101-3         
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800004077 Brodeur Nancy                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl.princ.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. humaines Serv. ress. humaines

4101-4         
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009296 Desloges Suzie                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl.princ.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4101-4         
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009296 Desloges Suzie                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl.princ.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

CFM/Immeuble Bonin F.G.A. CFM/Immeuble Bonin F.G.A.

4101-5         
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800003861 Touchette Maryse                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl.princ.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4101-5         
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800003861 Touchette Maryse                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl.princ.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant Sec. Samuel-Casavant

4101-6         
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800003371 Choquette Céline                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl.princ.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4101-6         
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800003371 Choquette Céline                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl.princ.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Fadette Sec. Fadette



Centre de services scolaire de Saint-Hyacinthe
Plan des effectifs 2022-05-16

  SouƟen - Secteur général 
     2

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4101-7         
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800003549 Lussier Josée                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl.princ.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4101-7         
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800003549 Lussier Josée                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl.princ.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH EPSH

4101-264       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800003559 Collin Nancy                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Agent de bureau cl.princ.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4101-264       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800003559 Collin Nancy                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Agent de bureau cl.princ.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. humaines Serv. ress. humaines

4101-265       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800005114 Côté Cynthia                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl.princ.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4101-265       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800005114 Côté Cynthia                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl.princ.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. humaines Serv. ress. humaines

4101-453       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800003312 Tessier Louise                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl.princ.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4101-453       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800003312 Tessier Louise                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl.princ.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Robert-Ouimet Poly. Robert-Ouimet

4101-505       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800007825 Ouellet Vanessa                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl.princ.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4101-505       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800007825 Ouellet Vanessa                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl.princ.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH EPSH

4101-568       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800007736 Viel Jessica                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl.princ.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4101-568       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800007736 Viel Jessica                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl.princ.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH EPSH



Centre de services scolaire de Saint-Hyacinthe
Plan des effectifs 2022-05-16
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     3

Corps d'emploi 4102 4102-Agent de bureau cl. 1Regroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4102-8         
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800007365 Courchesne Sylvie                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4102-8         
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800007365 Courchesne Sylvie                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. financières Serv. ress. financières

4102-9         
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800003136 Mailhot Danielle                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

 20,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4102-9         
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800003136 Mailhot Danielle                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

 20,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Fadette Sec. Fadette

4102-10        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800010115 Rho Isabelle                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4102-10        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. financières Serv. ress. financières

4102-14        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800002891 Beaulac Sylvie                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4102-14        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800002891 Beaulac Sylvie                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. humaines Serv. ress. humaines

4102-15        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800005674 Morisseau Geneviève                                                

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4102-15        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800005674 Morisseau Geneviève                                                

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant Sec. Samuel-Casavant

4102-16        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011842 Truchon Kathleen                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4102-16        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011842 Truchon Kathleen                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. humaines Serv. ress. humaines



Centre de services scolaire de Saint-Hyacinthe
Plan des effectifs 2022-05-16

  SouƟen - Secteur général 
     4

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4102-17        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009091 Gibeault Gilles                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4102-17        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009091 Gibeault Gilles                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH EPSH

4102-19        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800003146 Charron Françoise                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4102-19        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800003146 Charron Françoise                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

4102-20        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009386 Lefebvre Karine                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4102-20        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. humaines Serv. ress. humaines

4102-22        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800002684 Desgranges Manon                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4102-22        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800002684 Desgranges Manon                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

4102-23        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800005164 Lussier Elyane                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4102-23        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800005164 Lussier Elyane                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. humaines Serv. ress. humaines

4102-186       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800007126 Beauregard Annick                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4102-186       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800007126 Beauregard Annick                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH EPSH



Centre de services scolaire de Saint-Hyacinthe
Plan des effectifs 2022-05-16

  SouƟen - Secteur général 
     5

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4102-200       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800002879 Gallant Diane                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4102-200       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800002879 Gallant Diane                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Techno. et réseau Techno. et réseau

4102-230       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4102-230       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH EPSH

4102-231       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800005043 Bérard Édith                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4102-231       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800005043 Bérard Édith                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH EPSH

4102-273       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011036 Gagnon Julie                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4102-273       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011036 Gagnon Julie                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

4102-321       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4102-321       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

RSP/Imm. Raymond-Gagnon RSP/Imm. Raymond-Gagnon

4102-474       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4102-474       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH EPSH
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4102-513       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4102-513       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. financières Serv. ress. financières

4102-578       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009552 Thibert Geneviève                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4102-578       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009552 Thibert Geneviève                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. humaines Serv. ress. humaines

4102-659       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011896 Blais Marie-France                                                 

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4102-659       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011896 Blais Marie-France                                                 

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Services éducatifs Services éducatifs

4102-715       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800005114 Côté Cynthia                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4102-715       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800005114 Côté Cynthia                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. humaines Serv. ress. humaines

4102-746       
Date effective: 2022-04-10

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800003754 Fiset France                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

 20,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4102-746       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800003754 Fiset France                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

 20,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH/Imm Casavant EPSH/Imm Casavant

4102-747       
Date effective: 2022-04-10

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800005149 Brillon Frédéric                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

EPSH



Centre de services scolaire de Saint-Hyacinthe
Plan des effectifs 2022-05-16
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     7

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4102-749       
Date effective: 2022-04-10

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800007565 Côté Mélanie                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

EPSH

4102-750       
Date effective: 2022-04-10

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800008767 Scott Annie                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

EPSH

4102-767       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 57,1429 

 57,1429 

Agent de bureau cl. 1
20h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme

4102-772       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

EPSH/Imm Casavant

4102-773       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Agent de bureau cl. 1
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Service aux entreprises
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Corps d'emploi 4103 4103-Agent de bureau cl IIRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4103-30        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013000 Logist Audrey Lisa                                                 

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4103-30        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800013000 Logist Audrey Lisa                                                 

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. humaines Serv. ress. humaines

4103-31        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800005435 Côté Véronic                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4103-31        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800005435 Côté Véronic                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. humaines Serv. ress. humaines

4103-34        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800010769 Cordeau Isabelle                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

BJSC/Imm Sacré-Coeur

4103-35        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012947 Dion Léonie                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4103-35        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012947 Dion Léonie                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

CFM CFM

4103-36        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4103-36        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

4103-46        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800008086 Gazaille Francine                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4103-46        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800008086 Gazaille Francine                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH EPSH
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4103-49        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800007366 Thibault Simon                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4103-49        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800007366 Thibault Simon                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Robert-Ouimet Poly. Robert-Ouimet

4103-50        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800008249 Messier Nancy                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4103-50        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800008249 Messier Nancy                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH/Imm Casavant EPSH/Imm Casavant

4103-51        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800008161 Dépeault Jacqueline                                                

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4103-51        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800008161 Dépeault Jacqueline                                                

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH EPSH

4103-447       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800003396 Bernard Mance                                                      

% poste:

% à combler:

 85,7143 

 17,1429 

Agent de bureau cl II
30h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

Douville

4103-460       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009345 Lévesque Karine                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4103-460       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009345 Lévesque Karine                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Centre des archives Centre des archives

4103-486       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013208 Bahl Mélisa                                                        

% poste:

% à combler:

 88,0952 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
30h50Nbre hres:

          #Jumelage:

4103-486       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800013208 Bahl Mélisa                                                        

% poste:

% à combler:

 88,0952 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
30h50Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-J/Spé-Imm St-Joseph St-J/Spé-Imm St-Joseph
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4103-602       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011404 Chicoine Sylvie                                                    

% poste:

% à combler:

 80,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
28h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4103-602       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011404 Chicoine Sylvie                                                    

% poste:

% à combler:

 80,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
28h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

CFM CFM

4103-607       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800004455 Cloutier Tania                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4103-607       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800004455 Cloutier Tania                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-Charles-Garnier St-Charles-Garnier

4103-610       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 42,8571 

 42,8571 

Agent de bureau cl II
15h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

Coeur-des-Monts/SaCoeur

4103-611       
Date effective: 2021-08-02

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012367 Blanchette Julie                                                   

% poste:

% à combler:

 50,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
17h30Nbre hres:

          #Jumelage:

4103-611       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012367 Blanchette Julie                                                   

% poste:

% à combler:

 50,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
17h30Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Henri-Bachand /St-Liboire Henri-Bachand /St-Liboire

4103-612       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011830 Vincent Marie-Christine                                            

% poste:

% à combler:

 64,2857 

 64,2857 

Agent de bureau cl II
22h30Nbre hres:

          #Jumelage:

4103-612       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011830 Vincent Marie-Christine                                            

% poste:

% à combler:

 64,2857 

 64,2857 

Agent de bureau cl II
22h30Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-Sacrement St-Sacrement

4103-638       
Date effective: 2021-12-06

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800006796 St-Gelais Stéphanie                                                

% poste:

% à combler:

 85,7143 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
30h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4103-638       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800006796 St-Gelais Stéphanie                                                

% poste:

% à combler:

 85,7143 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
30h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Assomption Assomption
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4103-639       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013863 Gagné Stéphanie                                                    

% poste:

% à combler:

 68,5714 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
24h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

Roméo-Forbes

4103-640       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800002977 Gaudette Sylvie                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4103-640       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800002977 Gaudette Sylvie                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Ste-Rosalie Ste-Rosalie

4103-700       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012694 Beaumier Annie                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4103-700       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012694 Beaumier Annie                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

4103-712       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012642 Charette Fanny                                                     

% poste:

% à combler:

 50,0000 

 20,0000 

Agent de bureau cl II
17h30Nbre hres:

       887#Jumelage:

4103-712       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012642 Charette Fanny                                                     

% poste:

% à combler:

 50,0000 

 20,0000 

Agent de bureau cl II
17h30Nbre hres:

       887#Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. humaines Serv. ress. humaines

4103-713       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012642 Charette Fanny                                                     

% poste:

% à combler:

 50,0000 

 20,0000 

Agent de bureau cl II
17h30Nbre hres:

       887#Jumelage:

4103-713       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012642 Charette Fanny                                                     

% poste:

% à combler:

 50,0000 

 20,0000 

Agent de bureau cl II
17h30Nbre hres:

       887#Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. financières Serv. ress. financières

4103-721       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

St-Thomas D'Aquin/Imm II
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4103-723       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013060 Hamel Nadine                                                       

% poste:

% à combler:

 50,0000 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
17h30Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

Des Passereaux -M-Jodoin

4103-724       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800005868 Trempe Véronique                                                   

% poste:

% à combler:

 78,5714 

  0,0000 

Agent de bureau cl II
27h30Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

AQV/Imm St-Jude

4103-751       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Douville

4103-752       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 71,4286 

 71,4286 

Agent de bureau cl II
25h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Coeur-des-Monts/SaCoeur

4103-753       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 65,7143 

 65,7143 

Agent de bureau cl II
23h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

AQV/Imm St-Jude

4103-754       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 80,0000 

 80,0000 

Agent de bureau cl II
28h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Roméo-Forbes
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4103-756       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 85,7143 

 85,7143 

Agent de bureau cl II
30h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Domaine sur le Vert

4103-757       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 20,0000 

 20,0000 

Agent de bureau cl II
07h00Nbre hres:

       937#Jumelage:

Lieu de travail:

St-Jean-Baptiste (Roxton)

4103-758       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 31,4196 

 31,4196 

Agent de bureau cl II
11h00Nbre hres:

       937#Jumelage:

Lieu de travail:

St-André (Acton Vale)

4103-759       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 34,2857 

 34,2857 

Agent de bureau cl II
12h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

St-Thomas D'Aquin/Imm II

4103-761       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 85,7143 

 85,7143 

Agent de bureau cl II
30h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Des Passereaux -M-Jodoin

4103-764       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Agent de bureau cl II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4103-776       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 60,0000 

 60,0000 

Agent de bureau cl II
21h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Services éducatifs

4103-777       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 50,0000 

 50,0000 

Agent de bureau cl II
17h30Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

BJSC/Imm Sacré-Coeur

4103-778       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 50,0000 

 50,0000 

Agent de bureau cl II
17h30Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

BJSC/Imm Bois-Joli



Centre de services scolaire de Saint-Hyacinthe
Plan des effectifs 2022-05-16

  SouƟen - Secteur général 
    15

Corps d'emploi 4107 4107-AcheteurRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4107-55        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800005429 Lussier Sylvie                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Acheteur
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4107-55        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800005429 Lussier Sylvie                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Acheteur
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

4107-647       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800003440 Guertin Sylvie                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

 20,0000 

Acheteur
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4107-647       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800003440 Guertin Sylvie                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

 20,0000 

Acheteur
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Fadette Sec. Fadette
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Corps d'emploi 4109 4109-Magasinier classe IRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4109-56        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800004144 St-Amand Stéphane                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Magasinier classe I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4109-56        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800004144 St-Amand Stéphane                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Magasinier classe I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH EPSH

4109-58        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013613 St-Amand Benoit                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Magasinier classe I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4109-58        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800013613 St-Amand Benoit                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Magasinier classe I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH EPSH

4109-59        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009592 Lussier Sébastien                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Magasinier classe I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4109-59        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009592 Lussier Sébastien                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Magasinier classe I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH EPSH

4109-60        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012425 Messier Michel                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Magasinier classe I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4109-60        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012425 Messier Michel                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

 20,0000 

Magasinier classe I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH EPSH

4109-350       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800002190 Rajotte Daniel                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Magasinier classe I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4109-350       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800002190 Rajotte Daniel                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Magasinier classe I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH/Imm. d'Acton EPSH/Imm. d'Acton

4109-497       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800008000 Lamoureux Yvon                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Magasinier classe I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4109-497       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800008000 Lamoureux Yvon                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Magasinier classe I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH EPSH
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Corps d'emploi 4111 4111-Secrétaire de gestionRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4111-62        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011692 L'Heureux Annie                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire de gestion
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4111-62        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011692 L'Heureux Annie                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire de gestion
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles

4111-66        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800008635 Barré Julie                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire de gestion
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4111-66        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800008635 Barré Julie                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire de gestion
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. humaines Serv. ress. humaines

4111-307       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800008876 Lamarche-Ouellet Jolyane                                           

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire de gestion
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4111-307       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800008876 Lamarche-Ouellet Jolyane                                           

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire de gestion
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Secrétariat général Secrétariat général

4111-442       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800010378 Chamberland Karine                                                 

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire de gestion
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4111-442       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800010378 Chamberland Karine                                                 

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire de gestion
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. éducatifs FP Serv. éducatifs FP

4111-567       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800006032 Bret-Barriquand Chantal                                            

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire de gestion
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4111-567       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800006032 Bret-Barriquand Chantal                                            

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire de gestion
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Techno. et réseau Techno. et réseau
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Corps d'emploi 4113 4113-SecrétaireRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4113-69        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800010900 Marcotte Nadia                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4113-69        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800010900 Marcotte Nadia                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Ecole René-Saint-Pierre Ecole René-Saint-Pierre

4113-71        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012045 Viens Sonya                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4113-71        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012045 Viens Sonya                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

4113-74        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009352 Gélinas Karol-Ann                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4113-74        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009352 Gélinas Karol-Ann                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

4113-75        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009425 Landry Catherine                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4113-75        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009425 Landry Catherine                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Robert-Ouimet Poly. Robert-Ouimet

4113-77        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011541 Morin Annie                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4113-77        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011541 Morin Annie                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

CFM CFM

4113-78        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800007701 Bilodeau Guylaine                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4113-78        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800007701 Bilodeau Guylaine                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant Sec. Samuel-Casavant
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4113-79        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

EPSH/Imm Casavant

4113-81        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009914 Béland Mélodie                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4113-81        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009914 Béland Mélodie                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Robert-Ouimet Poly. Robert-Ouimet

4113-83        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800010592 Pierre-Louis Sylvine Eugénie                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4113-83        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800010592 Pierre-Louis Sylvine Eugénie                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Services éducatifs Services éducatifs

4113-84        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800007585 Lamoureux Dominique                                                

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4113-84        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800007585 Lamoureux Dominique                                                

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Fadette Sec. Fadette

4113-85        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800002461 Messier Lorraine                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4113-85        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800002461 Messier Lorraine                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

4113-89        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013003 McCaughan Sandy                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4113-89        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800013003 McCaughan Sandy                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4113-93        
Date effective: 2022-01-16

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012143 Fortin-Contant Estelle                                             

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4113-93        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012143 Fortin-Contant Estelle                                             

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

CFM CFM

4113-96        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4113-96        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Services éducatifs Services éducatifs

4113-241       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011354 Prévost Jacques Catherine                                          

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4113-241       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011354 Prévost Jacques Catherine                                          

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Service aux entreprises Service aux entreprises

4113-242       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800008928 Bédard Stéphanie                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

 20,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4113-242       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800008928 Bédard Stéphanie                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

 20,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Service aux entreprises Service aux entreprises

4113-305       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009688 Carignan Geneviève                                                 

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4113-305       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009688 Carignan Geneviève                                                 

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. éducatifs FP Serv. éducatifs FP

4113-328       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012282 Larivière Caroline                                                 

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4113-328       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012282 Larivière Caroline                                                 

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. éducatifs FP Serv. éducatifs FP
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4113-339       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800005429 Lussier Sylvie                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4113-339       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800005429 Lussier Sylvie                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH EPSH

4113-348       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4113-348       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles

4113-435       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009924 Robillard Lucienne                                                 

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4113-435       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009924 Robillard Lucienne                                                 

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Service aux entreprises Service aux entreprises

4113-521       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800010145 Savard Julie                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4113-521       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800010145 Savard Julie                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Services éducatifs Services éducatifs

4113-603       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800008731 Maynard Geneviève                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

 70,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4113-603       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800008731 Maynard Geneviève                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

CFM CFM

4113-646       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012657 Lanoie Emilie                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4113-646       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012657 Lanoie Emilie                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Fadette Sec. Fadette
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4113-650       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011698 Dion Catherine                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4113-650       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011698 Dion Catherine                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant Sec. Samuel-Casavant

4113-703       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4113-703       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles

4113-705       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012070 Kébé Awa                                                           

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4113-705       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012070 Kébé Awa                                                           

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles

4113-763       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant

4113-766       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 85,7143 

 85,7143 

Secrétaire
30h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme

4113-774       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles



Centre de services scolaire de Saint-Hyacinthe
Plan des effectifs 2022-05-16

  SouƟen - Secteur général 
    23

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4113-775       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Secrétaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles
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Corps d'emploi 4116 4116-Secrétaire d'école/centreRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4116-98        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-98        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-Sacrement St-Sacrement

4116-99        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800006489 Paquette Sabrina                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-99        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800006489 Paquette Sabrina                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Henri-Bachand /St-Liboire Henri-Bachand /St-Liboire

4116-100       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800007130 Blanchard Aline                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-100       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800007130 Blanchard Aline                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Roger-LaBrèque (Acton) Roger-LaBrèque (Acton)

4116-102       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800005572 Pepin Karoline                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-102       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800005572 Pepin Karoline                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Coeur-des-Monts/SaCoeur Coeur-des-Monts/SaCoeur

4116-103       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800003138 Huard Sylvaine                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-103       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800003138 Huard Sylvaine                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Roméo-Forbes Roméo-Forbes

4116-106       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012225 Bissonnette Josée                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-106       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012225 Bissonnette Josée                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-Thomas-d'Aquin/Imm I St-Thomas-d'Aquin/Imm I



Centre de services scolaire de Saint-Hyacinthe
Plan des effectifs 2022-05-16

  SouƟen - Secteur général 
    25

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4116-107       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800010804 Bourgeois Caroline                                                 

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-107       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800010804 Bourgeois Caroline                                                 

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

AQV/Imm St-Jude AQV/Imm St-Jude

4116-108       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800008910 Pepin Martine                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-108       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800008910 Pepin Martine                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Coeur-des-Monts/BSejour Coeur-des-Monts/BSejour

4116-109       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012091 Lavallée Julie                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-109       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012091 Lavallée Julie                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-H/St-M-Imm St-Hugues St-H/St-M-Imm St-Hugues

4116-110       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009044 Fortier Annick                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-110       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009044 Fortier Annick                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-André (Acton Vale) St-André (Acton Vale)

4116-111       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013164 Boisvert Roxanne                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-111       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800013164 Boisvert Roxanne                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant Sec. Samuel-Casavant

4116-112       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800002313 Roy Andrée                                                         

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-112       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800002313 Roy Andrée                                                         

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Douville Douville
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4116-114       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009510 Lussier Véronique                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-114       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009510 Lussier Véronique                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Ecole René-Saint-Pierre Ecole René-Saint-Pierre

4116-115       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013650 Royer Sophie                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-115       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800013650 Royer Sophie                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-Jean-Baptiste (Roxton) St-Jean-Baptiste (Roxton)

4116-116       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012972 Hamelin Maryse                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-116       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012972 Hamelin Maryse                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Assomption Assomption

4116-117       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009365 Maher Marilyne                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-117       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009365 Maher Marilyne                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-J/Spé-Imm St-Joseph St-J/Spé-Imm St-Joseph

4116-118       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-118       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Fadette Sec. Fadette

4116-119       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-119       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

BJSC/Imm Bois-Joli BJSC/Imm Bois-Joli
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4116-123       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800006816 Vigneault Mélanie                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-123       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800006816 Vigneault Mélanie                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

4116-124       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800006944 Bergeron Marie-Noël                                                

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-124       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800006944 Bergeron Marie-Noël                                                

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Robert-Ouimet Poly. Robert-Ouimet

4116-125       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011101 Forget Stéphanie                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-125       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011101 Forget Stéphanie                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Ste-Rosalie Ste-Rosalie

4116-128       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800004081 Pepin Nancy                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-128       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800004081 Pepin Nancy                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

De La Rocade/St-Dominique De La Rocade/St-Dominique

4116-129       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800008023 Salvas Geneviève                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-129       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800008023 Salvas Geneviève                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

BJSC/Imm Sacré-Coeur BJSC/Imm Sacré-Coeur

4116-234       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800010857 Champagne Linda                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-234       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800010857 Champagne Linda                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-Ch.-Garnier - Imm. J-C St-Ch.-Garnier - Imm. J-C
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4116-297       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800006430 Blanchard Carole                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-297       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800006430 Blanchard Carole                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

CFM CFM

4116-398       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800005030 Czyborra Nathalie                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-398       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800005030 Czyborra Nathalie                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

École Raymond École Raymond

4116-427       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800010211 Desautels Sylvie                                                   

% poste:

% à combler:

 90,4762 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
31h40Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-427       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800010211 Desautels Sylvie                                                   

% poste:

% à combler:

 90,4762 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
31h40Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

De la Croisée (Upton) De la Croisée (Upton)

4116-483       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800004539 Poirier Sophie                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

 20,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-483       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800004539 Poirier Sophie                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

 20,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

La Présentation La Présentation

4116-537       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011573 Fortin Lydia                                                       

% poste:

% à combler:

 90,4762 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
31h40Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

St-Damase

4116-538       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 85,7143 

 17,1429 

Secrétaire d'école/centre
30h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-538       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 85,7143 

 17,1429 

Secrétaire d'école/centre
30h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-Nazaire St-Nazaire
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4116-539       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800004256 Daunais Chantal                                                    

% poste:

% à combler:

 85,7143 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
30h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-539       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800004256 Daunais Chantal                                                    

% poste:

% à combler:

 85,7143 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
30h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Larocque Larocque

4116-541       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012327 Boisselle Diane                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-541       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012327 Boisselle Diane                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Des Passereaux -M-Jodoin Des Passereaux -M-Jodoin

4116-543       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800007870 Daigneault Jessica                                                 

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-543       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800007870 Daigneault Jessica                                                 

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Lafontaine Lafontaine

4116-544       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009245 Chevalier Kim                                                      

% poste:

% à combler:

 85,7143 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
30h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-544       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009245 Chevalier Kim                                                      

% poste:

% à combler:

 85,7143 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
30h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Des Moissons(St-Théodore) Des Moissons(St-Théodore)

4116-545       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800003448 Beauregard Sylvie                                                  

% poste:

% à combler:

 85,7143 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
30h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-545       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800003448 Beauregard Sylvie                                                  

% poste:

% à combler:

 85,7143 

 68,5714 

Secrétaire d'école/centre
30h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Notre-Dame /Ste-Christine Notre-Dame /Ste-Christine

4116-546       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800005041 Heine Sandra                                                       

% poste:

% à combler:

 85,7143 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
30h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-546       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800005041 Heine Sandra                                                       

% poste:

% à combler:

 85,7143 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
30h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

N-D-de-la-Paix (St-Simon) N-D-de-la-Paix (St-Simon)
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4116-553       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011333 Demers Mylène                                                      

% poste:

% à combler:

 85,7143 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
30h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-553       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011333 Demers Mylène                                                      

% poste:

% à combler:

 85,7143 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
30h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sacré-Coeur (Acton Vale) Sacré-Coeur (Acton Vale)

4116-608       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800008535 Hénault Michelle                                                   

% poste:

% à combler:

 85,7143 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
30h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-608       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800008535 Hénault Michelle                                                   

% poste:

% à combler:

 85,7143 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
30h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Plein Soleil (Ste-Hélène) Plein Soleil (Ste-Hélène)

4116-720       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800004218 Caissy Nathalie                                                    

% poste:

% à combler:

 85,7143 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
30h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-720       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800004218 Caissy Nathalie                                                    

% poste:

% à combler:

 85,7143 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
30h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-Pierre (St-Valérien) St-Pierre (St-Valérien)

4116-740       
Date effective: 2022-04-03

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800008051 Lafleur Isabelle                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-740       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800008051 Lafleur Isabelle                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Domaine sur le Vert Domaine sur le Vert

4116-745       
Date effective: 2022-04-10

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012088 Fréchette Marie-Josée                                              

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-745       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012088 Fréchette Marie-Josée                                              

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

4116-748       
Date effective: 2022-04-10

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012485 Adam Sylvie                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4116-748       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012485 Adam Sylvie                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant Sec. Samuel-Casavant
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4116-760       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Secrétaire d'école/centre
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

St-Damase
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Corps d'emploi 4117 4117-Opér. reprogr. cl. princ.Regroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4117-211       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800006941 Charbonneau Mylaine                                                

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Opér. reprogr. cl. princ.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4117-211       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800006941 Charbonneau Mylaine                                                

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Opér. reprogr. cl. princ.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme
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Corps d'emploi 4118 4118-Opérateur reprographieRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4118-597       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011922 Lavigne Brigitte                                                   

% poste:

% à combler:

 71,4286 

  0,0000 

Opérateur reprographie
25h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

Poly. Hyacinthe-Delorme

4118-768       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2022-10-01

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Opérateur reprographie
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme
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Corps d'emploi 4202 4202-Opér. informatique cl. IRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4202-132       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800004358 Limoges Luc                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Opér. informatique cl. I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4202-132       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800004358 Limoges Luc                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Opér. informatique cl. I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Techno. et réseau Techno. et réseau

4202-387       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800006735 Daigneault-Leclerc Marc-Olivier                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Opér. informatique cl. I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4202-387       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800006735 Daigneault-Leclerc Marc-Olivier                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Opér. informatique cl. I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Techno. et réseau Techno. et réseau

4202-441       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800008931 Chaput Éric                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Opér. informatique cl. I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4202-441       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800008931 Chaput Éric                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Opér. informatique cl. I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Techno. et réseau Techno. et réseau

4202-472       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800010129 Blais Yannick                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Opér. informatique cl. I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4202-472       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800010129 Blais Yannick                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Opér. informatique cl. I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Techno. et réseau Techno. et réseau

4202-587       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009151 Ste-Croix-Charette Tommy                                           

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Opér. informatique cl. I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4202-587       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009151 Ste-Croix-Charette Tommy                                           

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Opér. informatique cl. I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Techno. et réseau Techno. et réseau

4202-629       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800010570 Beaudry Marco                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Opér. informatique cl. I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4202-629       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800010570 Beaudry Marco                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Opér. informatique cl. I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Techno. et réseau Techno. et réseau
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4202-630       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012250 St-Onge Samuel                                                     

% poste:

% à combler:

 40,0000 

  0,0000 

Opér. informatique cl. I
14h00Nbre hres:

       886#Jumelage:

4202-630       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012250 St-Onge Samuel                                                     

% poste:

% à combler:

 40,0000 

  0,0000 

Opér. informatique cl. I
14h00Nbre hres:

       886#Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Techno. et réseau Techno. et réseau

4202-697       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012250 St-Onge Samuel                                                     

% poste:

% à combler:

 60,0000 

  0,0000 

Opér. informatique cl. I
21h00Nbre hres:

       886#Jumelage:

4202-697       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012250 St-Onge Samuel                                                     

% poste:

% à combler:

 60,0000 

  0,0000 

Opér. informatique cl. I
21h00Nbre hres:

       886#Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant Sec. Samuel-Casavant

4202-706       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012609 Boivin Samuel                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Opér. informatique cl. I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4202-706       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012609 Boivin Samuel                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Opér. informatique cl. I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Techno. et réseau Techno. et réseau

4202-707       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013966 Missengui Percy Galley Daniel                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Opér. informatique cl. I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4202-707       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800013966 Missengui Percy Galley Daniel                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Opér. informatique cl. I
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Techno. et réseau Techno. et réseau
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Corps d'emploi 4204 4204-Technicien informatiqueRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4204-133       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800002597 Dubois Serge                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Technicien informatique
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4204-133       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800002597 Dubois Serge                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Technicien informatique
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Techno. et réseau Techno. et réseau

4204-134       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800006186 Lavallée Jean-Jacques                                              

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Technicien informatique
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4204-134       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800006186 Lavallée Jean-Jacques                                              

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Technicien informatique
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Techno. et réseau Techno. et réseau

4204-140       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800007683 Girouard Gabriel                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Technicien informatique
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4204-140       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800007683 Girouard Gabriel                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Technicien informatique
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Techno. et réseau Techno. et réseau

4204-402       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012571 Godbout Maxime                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Technicien informatique
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4204-402       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012571 Godbout Maxime                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Technicien informatique
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Techno. et réseau Techno. et réseau

4204-572       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011542 Brodeur Pascal                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Technicien informatique
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4204-572       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011542 Brodeur Pascal                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Technicien informatique
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Techno. et réseau Techno. et réseau

4204-591       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012112 Durand Marc                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Technicien informatique
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4204-591       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012112 Durand Marc                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Technicien informatique
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Techno. et réseau Techno. et réseau
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4204-695       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800007531 Ménard Hans                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Technicien informatique
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4204-695       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800007531 Ménard Hans                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Technicien informatique
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Techno. et réseau Techno. et réseau

4204-710       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800004063 Neveu Stéphane                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Technicien informatique
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4204-710       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800004063 Neveu Stéphane                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Technicien informatique
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Techno. et réseau Techno. et réseau

4204-725       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013122 Héroux Sébastien                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Technicien informatique
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4204-725       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800013122 Héroux Sébastien                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Technicien informatique
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Techno. et réseau Techno. et réseau

4204-737       
Date effective: 2021-12-06

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800014209 Langlais Denis                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Technicien informatique
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4204-737       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800014209 Langlais Denis                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Technicien informatique
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Techno. et réseau Techno. et réseau

4204-779       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Technicien informatique
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Techno. et réseau

4204-780       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Technicien informatique
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Techno. et réseau
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Corps d'emploi 4205 4205-Technicien documentationRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4205-143       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013334 Brouillard Luc                                                     

% poste:

% à combler:

 20,0000 

 20,0000 

Technicien documentation
07h00Nbre hres:

       759#Jumelage:

4205-143       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800013334 Brouillard Luc                                                     

% poste:

% à combler:

 20,0000 

 20,0000 

Technicien documentation
07h00Nbre hres:

       759#Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Centre des archives Centre des archives

4205-144       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800010138 Messier Andréane                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Technicien documentation
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4205-144       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800010138 Messier Andréane                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Technicien documentation
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Robert-Ouimet Poly. Robert-Ouimet

4205-469       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013334 Brouillard Luc                                                     

% poste:

% à combler:

 80,0000 

 80,0000 

Technicien documentation
28h00Nbre hres:

       759#Jumelage:

4205-469       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800013334 Brouillard Luc                                                     

% poste:

% à combler:

 80,0000 

 80,0000 

Technicien documentation
28h00Nbre hres:

       759#Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Secrétariat général Secrétariat général

4205-514       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011034 Caza Lainesse Yannick                                              

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Technicien documentation
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4205-514       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011034 Caza Lainesse Yannick                                              

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Technicien documentation
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

4205-661       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013261 Lambert Marie-Claude                                               

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Technicien documentation
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4205-661       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800013261 Lambert Marie-Claude                                               

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Technicien documentation
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Services éducatifs Services éducatifs
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Corps d'emploi 4206 4206-Infirmier(ère)Regroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4206-654       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Infirmier(ère)
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4206-654       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Infirmier(ère)
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

RSP/Imm. Moreau RSP/Imm. Moreau
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Corps d'emploi 4209 4209-Tech. travaux pratiquesRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4209-148       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009106 Lacroix Liliane                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4209-148       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009106 Lacroix Liliane                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

4209-150       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800007592 Couture Patrick                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4209-150       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800007592 Couture Patrick                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

4209-243       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800007700 Ravenelle Marie-Claude                                             

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4209-243       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800007700 Ravenelle Marie-Claude                                             

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

4209-244       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800007112 Dupuis Kelly                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4209-244       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800007112 Dupuis Kelly                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Robert-Ouimet Poly. Robert-Ouimet

4209-346       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800006765 Baron Christiane                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4209-346       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800006765 Baron Christiane                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Fadette Sec. Fadette

4209-347       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800008082 Baillargeon Julie                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4209-347       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800008082 Baillargeon Julie                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4209-432       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800010482 Lincourt Andréane                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4209-432       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800010482 Lincourt Andréane                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant Sec. Samuel-Casavant

4209-433       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800008052 Gonthier Josée                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4209-433       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800008052 Gonthier Josée                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Fadette Sec. Fadette

4209-519       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009657 Aguilar Carrillo Bénito                                            

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4209-519       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009657 Aguilar Carrillo Bénito                                            

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant Sec. Samuel-Casavant

4209-559       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009035 Turcotte Chantale                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4209-559       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009035 Turcotte Chantale                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

4209-580       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800002984 Drolet Pascale                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4209-580       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800002984 Drolet Pascale                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

CFM CFM

4209-582       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012104 Tremblay Annick                                                    

% poste:

% à combler:

 60,0000 

 60,0000 

Tech. travaux pratiques
21h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4209-582       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012104 Tremblay Annick                                                    

% poste:

% à combler:

 60,0000 

 60,0000 

Tech. travaux pratiques
21h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4209-616       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800010813 Mavouroulou Patrick                                                

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4209-616       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800010813 Mavouroulou Patrick                                                

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

4209-649       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800008477 Gagné Catherine                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4209-649       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800008477 Gagné Catherine                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant Sec. Samuel-Casavant

4209-653       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011526 Boutin Nathalie                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4209-653       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011526 Boutin Nathalie                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Robert-Ouimet Poly. Robert-Ouimet

4209-698       
Date effective: 2022-06-30

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012797 Podtetenev Olivier                                                 

% poste:

% à combler:

 20,0000 

 20,0000 

Tech. travaux pratiques
07h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

Sec. Samuel-Casavant

4209-699       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012479 Manera Clement Etienne                                             

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4209-699       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012479 Manera Clement Etienne                                             

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. travaux pratiques
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Fadette Sec. Fadette

4209-716       
Date effective: 2022-06-30

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012797 Podtetenev Olivier                                                 

% poste:

% à combler:

 50,0000 

 50,0000 

Tech. travaux pratiques
17h30Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

Poly. Robert-Ouimet
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4209-765       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 74,2857 

 74,2857 

Tech. travaux pratiques
26h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant

4209-781       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 50,0000 

 50,0000 

Tech. travaux pratiques
17h30Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Poly. Robert-Ouimet
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Corps d'emploi 4211 4211-Tech. en administrationRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4211-155       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800005730 Jeanson Caroline                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en administration
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4211-155       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800005730 Jeanson Caroline                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en administration
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. financières Serv. ress. financières

4211-267       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800010828 Lussier Véronique                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en administration
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4211-267       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800010828 Lussier Véronique                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en administration
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. financières Serv. ress. financières

4211-577       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800010764 Fontaine Marilyne                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en administration
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4211-577       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800010764 Fontaine Marilyne                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en administration
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. humaines Serv. ress. humaines

4211-657       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011600 Lamoureux Véronique                                                

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en administration
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4211-657       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011600 Lamoureux Véronique                                                

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. en administration
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. humaines Serv. ress. humaines

4211-658       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012384 Roy Aurélie                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en administration
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4211-658       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012384 Roy Aurélie                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en administration
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. humaines Serv. ress. humaines

4211-714       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800005423 Déragon Annie                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en administration
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4211-714       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800005423 Déragon Annie                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en administration
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. humaines Serv. ress. humaines
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4211-738       
Date effective: 2021-12-06

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. en administration
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4211-738       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. en administration
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. humaines Serv. ress. humaines
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Corps d'emploi 4212 4212-Tech. audio-visuelRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4212-618       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800006006 Lachance Didier                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. audio-visuel
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4212-618       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800006006 Lachance Didier                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. audio-visuel
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant Sec. Samuel-Casavant

4212-644       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013176 Héroux Jacob                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. audio-visuel
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4212-644       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800013176 Héroux Jacob                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. audio-visuel
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme
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Corps d'emploi 4213 4213-Tech. en batimentRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4213-160       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800005580 Bélanger Mathieu                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en batiment
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4213-160       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800005580 Bélanger Mathieu                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en batiment
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles

4213-161       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009998 Guezi Boussad                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en batiment
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4213-161       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009998 Guezi Boussad                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en batiment
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles

4213-366       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012135 Bilodeau Christian                                                 

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en batiment
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4213-366       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012135 Bilodeau Christian                                                 

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en batiment
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles

4213-615       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012637 Bisson Samuel                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en batiment
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4213-615       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012637 Bisson Samuel                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en batiment
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles

4213-636       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013862 Fortier Maxime                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en batiment
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4213-636       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800013862 Fortier Maxime                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en batiment
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles

4213-704       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800014121 Gibeault Bergeron Olivier                                          

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en batiment
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4213-704       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800014121 Gibeault Bergeron Olivier                                          

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en batiment
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles
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Corps d'emploi 4214 4214-Tech. en loisirsRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4214-208       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800004813 Ouellet Nancy                                                      

% poste:

% à combler:

 74,2857 

 74,2857 

Tech. en loisirs
26h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4214-208       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800004813 Ouellet Nancy                                                      

% poste:

% à combler:

 74,2857 

 74,2857 

Tech. en loisirs
26h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH EPSH

4214-619       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013082 Lajoie Josée                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. en loisirs
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4214-619       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800013082 Lajoie Josée                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. en loisirs
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant Sec. Samuel-Casavant

4214-620       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013390 Lamontagne Anthony                                                 

% poste:

% à combler:

 71,4286 

 71,4286 

Tech. en loisirs
25h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

École Raymond

4214-701       
Date effective: 2022-04-10

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013006 Dubuc Annie                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. en loisirs
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4214-701       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800013006 Dubuc Annie                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. en loisirs
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

4214-718       
Date effective: 2022-06-30

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800008878 Bochatay Angélique                                                 

% poste:

% à combler:

 80,0000 

 80,0000 

Tech. en loisirs
28h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4214-718       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800008878 Bochatay Angélique                                                 

% poste:

% à combler:

 80,0000 

 80,0000 

Tech. en loisirs
28h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Robert-Ouimet Poly. Robert-Ouimet

4214-762       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. en loisirs
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Sec. Fadette
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4214-771       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 85,7143 

 85,7143 

Tech. en loisirs
30h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

École Raymond



Centre de services scolaire de Saint-Hyacinthe
Plan des effectifs 2022-05-16

  SouƟen - Secteur général 
    50

Corps d'emploi 4215 4215-Tech. en org. scolaireRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4215-163       
Date effective: 2021-08-09

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800004747 Gadbois Annick                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

 10,0000 

Tech. en org. scolaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4215-163       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800004747 Gadbois Annick                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

 10,0000 

Tech. en org. scolaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH EPSH

4215-164       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009087 Côté Marie-Kim                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en org. scolaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4215-164       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009087 Côté Marie-Kim                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en org. scolaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Robert-Ouimet Poly. Robert-Ouimet

4215-165       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012409 G. Gagnon Vicky                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en org. scolaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4215-165       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012409 G. Gagnon Vicky                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en org. scolaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

CFM CFM

4215-167       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009353 Houle Nathalie                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en org. scolaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4215-167       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009353 Houle Nathalie                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en org. scolaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

4215-319       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009749 Graveline Véronique                                                

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en org. scolaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4215-319       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009749 Graveline Véronique                                                

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en org. scolaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sect. org. scolaire Sect. org. scolaire

4215-365       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800007115 Marsan Julie                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en org. scolaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4215-365       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800007115 Marsan Julie                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en org. scolaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH/Imm Casavant EPSH/Imm Casavant



Centre de services scolaire de Saint-Hyacinthe
Plan des effectifs 2022-05-16

  SouƟen - Secteur général 
    51

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4215-367       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800005830 St-Cyr Geneviève                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en org. scolaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4215-367       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800005830 St-Cyr Geneviève                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en org. scolaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Fadette Sec. Fadette

4215-379       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800003164 Marchand Sylvie                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en org. scolaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4215-379       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800003164 Marchand Sylvie                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en org. scolaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH EPSH

4215-471       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009397 Flibotte Sabrina                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en org. scolaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4215-471       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009397 Flibotte Sabrina                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en org. scolaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Ecole René-Saint-Pierre Ecole René-Saint-Pierre

4215-651       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009516 Michon Annie                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en org. scolaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4215-651       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009516 Michon Annie                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en org. scolaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant Sec. Samuel-Casavant

4215-711       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800010366 Martinez Guerrero Rosina Gabriela                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en org. scolaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4215-711       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800010366 Martinez Guerrero Rosina Gabriela                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en org. scolaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sect. org. scolaire Sect. org. scolaire
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Corps d'emploi 4217 4217-Infirmier auxiliaireRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4217-437       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 68,5714 

 68,5714 

Infirmier auxiliaire
24h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4217-437       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 68,5714 

 68,5714 

Infirmier auxiliaire
24h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant Sec. Samuel-Casavant

4217-438       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013235 Fontaine Karine                                                    

% poste:

% à combler:

 45,7143 

 45,7143 

Infirmier auxiliaire
16h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4217-438       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800013235 Fontaine Karine                                                    

% poste:

% à combler:

 45,7143 

 45,7143 

Infirmier auxiliaire
16h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant Sec. Samuel-Casavant

4217-589       
Date effective: 2022-06-30

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012233 Rocheleau Claude                                                   

% poste:

% à combler:

 92,8571 

 92,8571 

Infirmier auxiliaire
32h30Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

RSP/Imm. Moreau

4217-655       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800003777 Bousquet Nancy                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Infirmier auxiliaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4217-655       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800003777 Bousquet Nancy                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Infirmier auxiliaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

RSP/Imm. Moreau RSP/Imm. Moreau

4217-656       
Date effective: 2022-06-30

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011148 Plante Sabrina                                                     

% poste:

% à combler:

 92,8571 

 92,8571 

Infirmier auxiliaire
32h30Nbre hres:

          #Jumelage:

4217-656       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011148 Plante Sabrina                                                     

% poste:

% à combler:

 92,8571 

 92,8571 

Infirmier auxiliaire
32h30Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

RSP/Imm. Moreau RSP/Imm. Moreau

4217-730       
Date effective: 2021-08-11

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800010693 Cloutier Josiane                                                   

% poste:

% à combler:

 78,5714 

 78,5714 

Infirmier auxiliaire
27h30Nbre hres:

          #Jumelage:

4217-730       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800010693 Cloutier Josiane                                                   

% poste:

% à combler:

 78,5714 

 78,5714 

Infirmier auxiliaire
27h30Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-Sacrement St-Sacrement
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4217-770       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Infirmier auxiliaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

RSP/Imm. Moreau
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Corps d'emploi 4218 4218-AppariteurRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4218-717       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800010612 Lussier Keven                                                      

% poste:

% à combler:

 60,0000 

 60,0000 

Appariteur
21h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4218-717       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800010612 Lussier Keven                                                      

% poste:

% à combler:

 60,0000 

 60,0000 

Appariteur
21h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Robert-Ouimet Poly. Robert-Ouimet

4218-719       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800004343 Dupuis Régine                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Appariteur
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4218-719       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800004343 Dupuis Régine                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Appariteur
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH/Imm Casavant EPSH/Imm Casavant
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Corps d'emploi 4223 4223-Surveillant d'élèvesRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4223-172       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800003918 Létourneau Jacques                                                 

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Surveillant d'élèves
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4223-172       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800003918 Létourneau Jacques                                                 

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Surveillant d'élèves
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

4223-173       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800002215 Coutu Raymond                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Surveillant d'élèves
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4223-173       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800002215 Coutu Raymond                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Surveillant d'élèves
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Robert-Ouimet Poly. Robert-Ouimet

4223-174       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800002263 St-Pierre Gilles                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Surveillant d'élèves
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4223-174       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800002263 St-Pierre Gilles                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Surveillant d'élèves
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

4223-175       
Date effective: 2021-08-23

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800007618 Legault Céline                                                     

% poste:

% à combler:

 45,7143 

 45,7143 

Surveillant d'élèves
16h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4223-175       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800007618 Legault Céline                                                     

% poste:

% à combler:

 45,7143 

 45,7143 

Surveillant d'élèves
16h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Ecole René-Saint-Pierre Ecole René-Saint-Pierre

4223-361       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800004292 Patenaude Nathalie                                                 

% poste:

% à combler:

 74,2857 

 74,2857 

Surveillant d'élèves
26h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4223-361       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800004292 Patenaude Nathalie                                                 

% poste:

% à combler:

 74,2857 

 74,2857 

Surveillant d'élèves
26h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

CFM CFM

4223-369       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800007237 Bernier Martin                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Surveillant d'élèves
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4223-369       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800007237 Bernier Martin                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Surveillant d'élèves
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH EPSH
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4223-575       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800001277 Pratte Ginette                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Surveillant d'élèves
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4223-575       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800001277 Pratte Ginette                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Surveillant d'élèves
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant Sec. Samuel-Casavant

4223-648       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Surveillant d'élèves
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4223-648       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Surveillant d'élèves
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Fadette Sec. Fadette

4223-652       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Surveillant d'élèves
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4223-652       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Surveillant d'élèves
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant Sec. Samuel-Casavant

4223-702       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800003039 Halley Lynda                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Surveillant d'élèves
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4223-702       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800003039 Halley Lynda                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Surveillant d'élèves
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

4223-769       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 71,4286 

 71,4286 

Surveillant d'élèves
25h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme
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Corps d'emploi 4226 4226-Surveillant sauveteurRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4226-451       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 71,4286 

 71,4286 

Surveillant sauveteur
25h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4226-451       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 71,4286 

 71,4286 

Surveillant sauveteur
25h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

RSP/Imm. Moreau RSP/Imm. Moreau
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Corps d'emploi 4278 4278-Tech. en inform cl. princRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4278-179       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800003002 Dubé Michel                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. en inform cl. princ
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4278-179       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800003002 Dubé Michel                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. en inform cl. princ
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Techno. et réseau Techno. et réseau

4278-180       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800008771 Desmarais Alexandre                                                

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en inform cl. princ
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4278-180       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800008771 Desmarais Alexandre                                                

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en inform cl. princ
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Techno. et réseau Techno. et réseau

4278-181       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en inform cl. princ
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

Techno. et réseau

4278-182       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800005323 Daigneault Nicolas                                                 

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en inform cl. princ
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4278-182       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800005323 Daigneault Nicolas                                                 

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en inform cl. princ
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Techno. et réseau Techno. et réseau

4278-632       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800005891 Chevalier Hugo                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en inform cl. princ
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4278-632       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800005891 Chevalier Hugo                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en inform cl. princ
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Techno. et réseau Techno. et réseau

4278-694       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800003219 Deslauriers Bruno                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en inform cl. princ
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4278-694       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800003219 Deslauriers Bruno                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en inform cl. princ
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Techno. et réseau Techno. et réseau
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Corps d'emploi 4280 4280-Tech. transport scolaireRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4280-183       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800010440 Clonda Valerian                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. transport scolaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4280-183       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800010440 Clonda Valerian                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. transport scolaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Transport scolaire Transport scolaire

4280-665       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. transport scolaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4280-665       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tech. transport scolaire
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Transport scolaire Transport scolaire
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Corps d'emploi 4281 4281-Tech. en formation prof.Regroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

4281-390       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800008680 Messier Jonathan                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en formation prof.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

4281-390       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800008680 Messier Jonathan                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tech. en formation prof.
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH/Imm Bouchard EPSH/Imm Bouchard
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Corps d'emploi 5103 5103-Electricien classe princ.Regroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5103-1         
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012289 Loignon François                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Electricien classe princ.
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5103-1         
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012289 Loignon François                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Electricien classe princ.
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles

5103-2         
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013735 Jean Gabriel                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Electricien classe princ.
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5103-2         
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800013735 Jean Gabriel                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Electricien classe princ.
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles
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Corps d'emploi 5104 5104-ElectricienRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5104-3         
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800002800 Millette Yves                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Electricien
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5104-3         
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800002800 Millette Yves                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Electricien
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles

5104-4         
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800008061 Lévesque Benoit                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Electricien
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5104-4         
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800008061 Lévesque Benoit                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Electricien
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles
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Corps d'emploi 5106 5106-Mécanicien classe IRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5106-242       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012445 Despault Pascal                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Mécanicien classe I
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5106-242       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012445 Despault Pascal                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Mécanicien classe I
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH/Imm Bouchard EPSH/Imm Bouchard
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Corps d'emploi 5115 5115-TuyauteurRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5115-5         
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800007413 Lambert Daniel                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tuyauteur
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5115-5         
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800007413 Lambert Daniel                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tuyauteur
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles

5115-7         
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tuyauteur
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5115-7         
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Tuyauteur
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles

5115-9         
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800003105 Mathieu Marcel                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tuyauteur
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5115-9         
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800003105 Mathieu Marcel                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tuyauteur
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles

5115-187       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011823 Cloutier François                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tuyauteur
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5115-187       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011823 Cloutier François                                                  

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Tuyauteur
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles
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Corps d'emploi 5116 5116-MenuisierRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5116-111       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800002700 Millette Jean-Maurice                                              

% poste:

% à combler:

100,0000 

 40,0000 

Menuisier
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

Serv. ress. matérielles
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Corps d'emploi 5117 5117-Ouvrier cert. d'entretienRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5117-10        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800007522 Gauthier Benoît                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier cert. d'entretien
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5117-10        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800007522 Gauthier Benoît                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier cert. d'entretien
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles

5117-11        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800014278 Guilbault David                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier cert. d'entretien
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5117-11        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800014278 Guilbault David                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier cert. d'entretien
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles

5117-13        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012006 Plante Erick                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier cert. d'entretien
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5117-13        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012006 Plante Erick                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier cert. d'entretien
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles

5117-14        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800014292 Morier Alexandre                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier cert. d'entretien
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5117-14        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800014292 Morier Alexandre                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier cert. d'entretien
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles

5117-16        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012438 Vadnais François                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier cert. d'entretien
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5117-16        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012438 Vadnais François                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier cert. d'entretien
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles

5117-104       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Ouvrier cert. d'entretien
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5117-104       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Ouvrier cert. d'entretien
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5117-128       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800003838 Scalabrini Patrick                                                 

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier cert. d'entretien
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5117-128       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800003838 Scalabrini Patrick                                                 

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier cert. d'entretien
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles

5117-164       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800008900 Nault Marcel                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Ouvrier cert. d'entretien
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5117-164       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800008900 Nault Marcel                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Ouvrier cert. d'entretien
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles

5117-166       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800010208 Leduc Michel                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier cert. d'entretien
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5117-166       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800010208 Leduc Michel                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier cert. d'entretien
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles

5117-254       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013466 Claing Guillaume                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier cert. d'entretien
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5117-254       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800013466 Claing Guillaume                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier cert. d'entretien
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles

5117-363       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Ouvrier cert. d'entretien
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles
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Corps d'emploi 5137 5137-Mécanicien classe IIRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5137-240       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012279 Bernier Marc                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Mécanicien classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5137-240       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012279 Bernier Marc                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Mécanicien classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles
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Corps d'emploi 5301 5301-Concierge, classe IRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5301-17        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800003166 Martin Mario                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe I
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5301-17        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800003166 Martin Mario                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe I
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

5301-176       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012621 Adam Yanick                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe I
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5301-176       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012621 Adam Yanick                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe I
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant Sec. Samuel-Casavant
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Corps d'emploi 5302 5302-Concierge, classe IIRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5302-19        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012712 Orozco Valdivia Ulises                                             

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-19        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012712 Orozco Valdivia Ulises                                             

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-J/Spé-Imm St-Joseph St-J/Spé-Imm St-Joseph

5302-20        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011724 Dubé Nancy                                                         

% poste:

% à combler:

 68,6882 

  0,0000 

Concierge, classe II
26h37Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-20        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011724 Dubé Nancy                                                         

% poste:

% à combler:

 68,6882 

 68,6882 

Concierge, classe II
26h37Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

De la Croisée (Upton) De la Croisée (Upton)

5302-21        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012147 Restrepo Sepulveda Conrado                                         

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-21        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012147 Restrepo Sepulveda Conrado                                         

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Douville Douville

5302-23        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800008902 St-Onge Bruno                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-23        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800008902 St-Onge Bruno                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-Sacrement St-Sacrement

5302-24        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800006617 Beaudet Yanik                                                      

% poste:

% à combler:

 64,5161 

  0,0000 

Concierge, classe II
25h00Nbre hres:

       630#Jumelage:

5302-24        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800006617 Beaudet Yanik                                                      

% poste:

% à combler:

 64,5161 

  0,0000 

Concierge, classe II
25h00Nbre hres:

       630#Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-H/St-M-Imm St-Hugues St-H/St-M-Imm St-Hugues

5302-25        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800007913 Brabant François                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-25        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800007913 Brabant François                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Henri-Bachand /St-Liboire Henri-Bachand /St-Liboire
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5302-29        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800003880 Raîche Daniel                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-29        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800003880 Raîche Daniel                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

BJSC/Imm Sacré-Coeur BJSC/Imm Sacré-Coeur

5302-32        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011522 Salazar Estacio Mauricio                                           

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-32        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011522 Salazar Estacio Mauricio                                           

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-Thomas-d'Aquin/Imm I St-Thomas-d'Aquin/Imm I

5302-35        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800006619 Guérin Mario                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-35        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800006619 Guérin Mario                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-André (Acton Vale) St-André (Acton Vale)

5302-39        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800007097 Ménard Robert                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-39        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800007097 Ménard Robert                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH/Imm Casavant EPSH/Imm Casavant

5302-42        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800002655 Leblanc Jean                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-42        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800002655 Leblanc Jean                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Fadette Sec. Fadette

5302-44        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013706 Delorme Dave                                                       

% poste:

% à combler:

 45,1613 

  0,0000 

Concierge, classe II
17h30Nbre hres:

       628#Jumelage:

5302-44        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800013706 Delorme Dave                                                       

% poste:

% à combler:

 45,1613 

  0,0000 

Concierge, classe II
17h30Nbre hres:

       628#Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-Nazaire St-Nazaire
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5302-46        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800003693 Desgranges Denis                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-46        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800003693 Desgranges Denis                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Assomption Assomption

5302-71        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800006617 Beaudet Yanik                                                      

% poste:

% à combler:

 35,4839 

  0,0000 

Concierge, classe II
13h45Nbre hres:

       630#Jumelage:

5302-71        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800006617 Beaudet Yanik                                                      

% poste:

% à combler:

 35,4839 

  0,0000 

Concierge, classe II
13h45Nbre hres:

       630#Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-H/St-M-Imm St-Marcel St-H/St-M-Imm St-Marcel

5302-77        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013706 Delorme Dave                                                       

% poste:

% à combler:

 54,8387 

  0,0000 

Concierge, classe II
21h15Nbre hres:

       628#Jumelage:

5302-77        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800013706 Delorme Dave                                                       

% poste:

% à combler:

 54,8387 

  0,0000 

Concierge, classe II
21h15Nbre hres:

       628#Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Plein Soleil (Ste-Hélène) Plein Soleil (Ste-Hélène)

5302-81        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800002665 Guertin Éric                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-81        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800002665 Guertin Éric                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Ste-Rosalie Ste-Rosalie

5302-86        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800007545 Leduc Martin                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-86        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800007545 Leduc Martin                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Coeur-des-Monts/SaCoeur Coeur-des-Monts/SaCoeur

5302-101       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800006677 Langelier Michel                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-101       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800006677 Langelier Michel                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Ecole René-Saint-Pierre Ecole René-Saint-Pierre
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5302-118       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 58,9247 

  0,0000 

Concierge, classe II
22h50Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-118       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 58,9247 

 58,9247 

Concierge, classe II
22h50Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Larocque Larocque

5302-143       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012394 Lecuyer Denis                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-143       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012394 Lecuyer Denis                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Roger-LaBrèque (Acton) Roger-LaBrèque (Acton)

5302-145       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013117 Jodoin Patrick                                                     

% poste:

% à combler:

 32,9032 

  0,0000 

Concierge, classe II
12h45Nbre hres:

       627#Jumelage:

5302-145       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800013117 Jodoin Patrick                                                     

% poste:

% à combler:

 32,9032 

  0,0000 

Concierge, classe II
12h45Nbre hres:

       627#Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

AQV/Imm St-Louis AQV/Imm St-Louis

5302-147       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013117 Jodoin Patrick                                                     

% poste:

% à combler:

 67,0968 

  0,0000 

Concierge, classe II
26h00Nbre hres:

       627#Jumelage:

5302-147       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800013117 Jodoin Patrick                                                     

% poste:

% à combler:

 67,0968 

  0,0000 

Concierge, classe II
26h00Nbre hres:

       627#Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

AQV/Imm St-Jude AQV/Imm St-Jude

5302-161       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011493 Cuello Laline Margarita                                            

% poste:

% à combler:

 74,8387 

 74,8387 

Concierge, classe II
29h00Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-161       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011493 Cuello Laline Margarita                                            

% poste:

% à combler:

 74,8387 

 74,8387 

Concierge, classe II
29h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Des Passereaux -M-Jodoin Des Passereaux -M-Jodoin

5302-193       
Date effective: 2022-06-30

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

  8,6022 

  8,6022 

Concierge, classe II
03h20Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

Coeur-des-Monts/SaCoeur
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5302-194       
Date effective: 2022-06-30

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 81,7204 

 81,7204 

Concierge, classe II
31h40Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

Coeur-des-Monts/BSejour

5302-198       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800003797 Lachaîne Joanne                                                    

% poste:

% à combler:

 54,4086 

  0,0000 

Concierge, classe II
21h05Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

Des Moissons(St-Théodore)

5302-199       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012611 Colimon Frédéric                                                   

% poste:

% à combler:

 85,1613 

 85,1613 

Concierge, classe II
33h00Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-199       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012611 Colimon Frédéric                                                   

% poste:

% à combler:

 85,1613 

 85,1613 

Concierge, classe II
33h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-Damase St-Damase

5302-200       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013102 Levac Bertrand                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-200       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800013102 Levac Bertrand                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-Jean-Baptiste (Roxton) St-Jean-Baptiste (Roxton)

5302-202       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800007530 Blanchard Francis                                                  

% poste:

% à combler:

 85,1613 

  0,0000 

Concierge, classe II
33h00Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-202       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800007530 Blanchard Francis                                                  

% poste:

% à combler:

 85,1613 

  0,0000 

Concierge, classe II
33h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Lafontaine Lafontaine

5302-203       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009733 Lorange Jean                                                       

% poste:

% à combler:

 33,3333 

  0,0000 

Concierge, classe II
12h55Nbre hres:

       674#Jumelage:

5302-203       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009733 Lorange Jean                                                       

% poste:

% à combler:

 33,3333 

  0,0000 

Concierge, classe II
12h55Nbre hres:

       674#Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-J/Spé-Imm Spénard St-J/Spé-Imm Spénard
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5302-204       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009733 Lorange Jean                                                       

% poste:

% à combler:

  9,6774 

  0,0000 

Concierge, classe II
03h45Nbre hres:

       674#Jumelage:

5302-204       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009733 Lorange Jean                                                       

% poste:

% à combler:

  9,6774 

  0,0000 

Concierge, classe II
03h45Nbre hres:

       674#Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-J/Spé-Imm St-Joseph St-J/Spé-Imm St-Joseph

5302-209       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011454 Deroy Elvis                                                        

% poste:

% à combler:

 43,8710 

  0,0000 

Concierge, classe II
17h00Nbre hres:

       631#Jumelage:

5302-209       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011454 Deroy Elvis                                                        

% poste:

% à combler:

 43,8710 

  0,0000 

Concierge, classe II
17h00Nbre hres:

       631#Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

AQV/Imm St-Barnabé-Sud AQV/Imm St-Barnabé-Sud

5302-210       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011454 Deroy Elvis                                                        

% poste:

% à combler:

 23,6559 

  0,0000 

Concierge, classe II
09h10Nbre hres:

       631#Jumelage:

5302-210       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011454 Deroy Elvis                                                        

% poste:

% à combler:

 23,6559 

  0,0000 

Concierge, classe II
09h10Nbre hres:

       631#Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

AQV/Imm St-Bernard AQV/Imm St-Bernard

5302-212       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011794 Beauregard Christian                                               

% poste:

% à combler:

 49,0323 

  0,0000 

Concierge, classe II
19h00Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-212       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011794 Beauregard Christian                                               

% poste:

% à combler:

 49,0323 

  0,0000 

Concierge, classe II
19h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

N-D-de-la-Paix (St-Simon) N-D-de-la-Paix (St-Simon)

5302-213       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-213       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-Charles-Garnier St-Charles-Garnier

5302-215       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800008845 Caouette Luc                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-215       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800008845 Caouette Luc                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Roméo-Forbes Roméo-Forbes
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5302-220       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800007516 Porlier Dave                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-220       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800007516 Porlier Dave                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

La Présentation La Présentation

5302-223       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009895 Bedford Luc                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-223       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009895 Bedford Luc                                                        

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-Pierre (St-Valérien) St-Pierre (St-Valérien)

5302-228       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009733 Lorange Jean                                                       

% poste:

% à combler:

 36,1290 

  0,0000 

Concierge, classe II
14h00Nbre hres:

       674#Jumelage:

5302-228       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009733 Lorange Jean                                                       

% poste:

% à combler:

 36,1290 

  0,0000 

Concierge, classe II
14h00Nbre hres:

       674#Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-Thomas D'Aquin/Imm II St-Thomas D'Aquin/Imm II

5302-230       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800010860 Duff Eric                                                          

% poste:

% à combler:

 92,0430 

  0,0000 

Concierge, classe II
35h40Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-230       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800010860 Duff Eric                                                          

% poste:

% à combler:

 92,0430 

  0,0000 

Concierge, classe II
35h40Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-Ch.-Garnier - Imm. J-C St-Ch.-Garnier - Imm. J-C

5302-245       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800010797 Carcamo Machado Armando De Jésus                                   

% poste:

% à combler:

 80,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
31h00Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-245       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800010797 Carcamo Machado Armando De Jésus                                   

% poste:

% à combler:

 80,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
31h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

École Raymond École Raymond

5302-247       
Date effective: 2022-06-30

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 34,4086 

 34,4086 

Concierge, classe II
13h20Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-247       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 34,4086 

 34,4086 

Concierge, classe II
13h20Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sacré-Coeur (Acton Vale) Sacré-Coeur (Acton Vale)
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5302-248       
Date effective: 2021-11-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 46,4516 

 44,7312-

Concierge, classe II
18h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

Notre-Dame /Ste-Christine

5302-249       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800010584 Aguilar Carrillo Ma Guadalupe                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-249       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800010584 Aguilar Carrillo Ma Guadalupe                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

BJSC/Imm Bois-Joli BJSC/Imm Bois-Joli

5302-252       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011393 Roldan Pino Roelly                                                 

% poste:

% à combler:

 32,2581 

  0,0000 

Concierge, classe II
12h30Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

Centre adm. - Malhiot

5302-253       
Date effective: 2022-06-30

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 51,6129 

 51,6129 

Concierge, classe II
20h00Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-253       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 51,6129 

 51,6129 

Concierge, classe II
20h00Nbre hres:

       935#Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

CFM/Immeuble Bonin F.G.A. CFM/Immeuble Bonin F.G.A.

5302-338       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5302-338       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

De La Rocade/St-Dominique De La Rocade/St-Dominique

5302-348       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Coeur-des-Monts/BSejour



Centre de services scolaire de Saint-Hyacinthe
Plan des effectifs 2022-05-16

  SouƟen - Secteur général 
    78

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5302-352       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 49,9054 

 49,9054 

Concierge, classe II
19h20Nbre hres:

       934#Jumelage:

Lieu de travail:

Notre-Dame /Ste-Christine

5302-353       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 49,9054 

 49,9054 

Concierge, classe II
19h20Nbre hres:

       934#Jumelage:

Lieu de travail:

Des Moissons(St-Théodore)

5302-354       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 27,7419 

 27,7419 

Concierge, classe II
10h45Nbre hres:

       935#Jumelage:

Lieu de travail:

EPSH/Imm. d'Acton

5302-355       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Concierge, classe II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Domaine sur le Vert

5302-361       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 32,2581 

 32,2581 

Concierge, classe II
12h30Nbre hres:

       936#Jumelage:

Lieu de travail:

Centre adm. - Malhiot

5302-362       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 59,3548 

 59,3548 

Concierge, classe II
23h00Nbre hres:

       936#Jumelage:

Lieu de travail:

Sec. Fadette
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Corps d'emploi 5303 5303-Concierge de nuit, cl. IRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5303-51        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800008862 Landry Sylvain                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge de nuit, cl. I
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5303-51        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800008862 Landry Sylvain                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge de nuit, cl. I
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

5303-177       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012097 Corcoran Maxime                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Concierge de nuit, cl. I
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5303-177       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012097 Corcoran Maxime                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Concierge de nuit, cl. I
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant Sec. Samuel-Casavant
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Corps d'emploi 5304 5304-Concierge de nuit, cl. IIRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5304-53        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800003652 Forbes Daniel                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge de nuit, cl. II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5304-53        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800003652 Forbes Daniel                                                      

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge de nuit, cl. II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH/Imm Casavant EPSH/Imm Casavant

5304-56        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800006672 Lussier Daniel                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

 25,8065 

Concierge de nuit, cl. II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5304-56        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800006672 Lussier Daniel                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

 25,8065 

Concierge de nuit, cl. II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles

5304-97        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800006671 Poirier Sylvain                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge de nuit, cl. II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5304-97        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800006671 Poirier Sylvain                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge de nuit, cl. II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Fadette Sec. Fadette

5304-124       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800010365 Dumoulin Sylvie                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge de nuit, cl. II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5304-124       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800010365 Dumoulin Sylvie                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Concierge de nuit, cl. II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Ecole René-Saint-Pierre Ecole René-Saint-Pierre

5304-183       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012380 Racine Patrick                                                     

% poste:

% à combler:

 60,0000 

  0,0000 

Concierge de nuit, cl. II
23h15Nbre hres:

       819#Jumelage:

5304-183       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012380 Racine Patrick                                                     

% poste:

% à combler:

 60,0000 

  0,0000 

Concierge de nuit, cl. II
23h15Nbre hres:

       819#Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Ste-Rosalie Ste-Rosalie

5304-244       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012380 Racine Patrick                                                     

% poste:

% à combler:

 30,1075 

  0,0000 

Concierge de nuit, cl. II
11h40Nbre hres:

       819#Jumelage:

5304-244       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012380 Racine Patrick                                                     

% poste:

% à combler:

 30,1075 

  0,0000 

Concierge de nuit, cl. II
11h40Nbre hres:

       819#Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles



Centre de services scolaire de Saint-Hyacinthe
Plan des effectifs 2022-05-16

  SouƟen - Secteur général 
    81

Corps d'emploi 5310 5310-Conducteur véhicule légerRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5310-140       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800006428 Trudel Hébert François                                             

% poste:

% à combler:

 80,0000 

  0,0000 

Conducteur véhicule léger
31h00Nbre hres:

          #Jumelage:

5310-140       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800006428 Trudel Hébert François                                             

% poste:

% à combler:

 80,0000 

  0,0000 

Conducteur véhicule léger
31h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Serv. ress. matérielles Serv. ress. matérielles
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Corps d'emploi 5316 5316-GardienRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5316-175       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012608 Laroche Nicolas                                                    

% poste:

% à combler:

 64,5161 

 64,5161 

Gardien
25h00Nbre hres:

          #Jumelage:

5316-175       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012608 Laroche Nicolas                                                    

% poste:

% à combler:

 64,5161 

 64,5161 

Gardien
25h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant Sec. Samuel-Casavant
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Corps d'emploi 5318 5318-Ouvrier d'entretien cl.IIRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5318-59        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800008802 Vachon Simon                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5318-59        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800008802 Vachon Simon                                                       

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

5318-60        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011520 Boucher Sylvain                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5318-60        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011520 Boucher Sylvain                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

5318-61        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011519 Quintero Rodriguez Martin Emilio                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5318-61        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011519 Quintero Rodriguez Martin Emilio                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

5318-64        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800005102 Laflamme Mélanie                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5318-64        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800005102 Laflamme Mélanie                                                   

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

5318-66        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011526 Boutin Nathalie                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5318-66        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011526 Boutin Nathalie                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

5318-98        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009533 Leclerc-Arcand Nicolas                                             

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5318-98        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009533 Leclerc-Arcand Nicolas                                             

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5318-171       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012616 Sauvageau René                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5318-171       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800012616 Sauvageau René                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Ecole René-Saint-Pierre Ecole René-Saint-Pierre

5318-181       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5318-181       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant Sec. Samuel-Casavant

5318-191       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011508 Lamer Joël                                                         

% poste:

% à combler:

 82,5806 

  0,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
32h00Nbre hres:

          #Jumelage:

5318-191       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011508 Lamer Joël                                                         

% poste:

% à combler:

 82,5806 

  0,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
32h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Assomption Assomption

5318-231       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011393 Roldan Pino Roelly                                                 

% poste:

% à combler:

 52,9032 

  0,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
20h30Nbre hres:

          #Jumelage:

5318-231       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011393 Roldan Pino Roelly                                                 

% poste:

% à combler:

 52,9032 

  0,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
20h30Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Douville Douville

5318-232       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 11,6129 

 11,6129 

Ouvrier d'entretien cl.II
04h30Nbre hres:

          #Jumelage:

5318-232       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 11,6129 

 11,6129 

Ouvrier d'entretien cl.II
04h30Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-Jean-Baptiste (Roxton) St-Jean-Baptiste (Roxton)

5318-233       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800007705 Leclerc Mélanie                                                    

% poste:

% à combler:

 18,0645 

 18,0645 

Ouvrier d'entretien cl.II
07h00Nbre hres:

          #Jumelage:

5318-233       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800007705 Leclerc Mélanie                                                    

% poste:

% à combler:

 18,0645 

 18,0645 

Ouvrier d'entretien cl.II
07h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Henri-Bachand /St-Liboire Henri-Bachand /St-Liboire
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5318-234       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 22,5806 

  0,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
08h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5318-234       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 22,5806 

 22,5806 

Ouvrier d'entretien cl.II
08h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Roméo-Forbes Roméo-Forbes

5318-235       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013364 Poirier Guy                                                        

% poste:

% à combler:

 36,1290 

 36,1290 

Ouvrier d'entretien cl.II
14h00Nbre hres:

          #Jumelage:

5318-235       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800013364 Poirier Guy                                                        

% poste:

% à combler:

 36,1290 

 36,1290 

Ouvrier d'entretien cl.II
14h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

BJSC/Imm Sacré-Coeur BJSC/Imm Sacré-Coeur

5318-243       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800012956 Béland Sylvain                                                     

% poste:

% à combler:

 90,3226 

  0,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
35h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

Sec. Samuel-Casavant

5318-250       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011048 Tarte Sylvie                                                       

% poste:

% à combler:

 51,6129 

  0,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
20h00Nbre hres:

          #Jumelage:

5318-250       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011048 Tarte Sylvie                                                       

% poste:

% à combler:

 51,6129 

  0,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
20h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-Sacrement St-Sacrement

5318-258       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013375 Bisaillon Jérémie                                                  

% poste:

% à combler:

 64,5161 

 64,5161 

Ouvrier d'entretien cl.II
25h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

Sec. Samuel-Casavant

5318-259       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800009127 De Grandpré Jean-Claude                                            

% poste:

% à combler:

 38,7097 

 38,7097 

Ouvrier d'entretien cl.II
15h00Nbre hres:

          #Jumelage:

5318-259       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800009127 De Grandpré Jean-Claude                                            

% poste:

% à combler:

 38,7097 

 38,7097 

Ouvrier d'entretien cl.II
15h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH/Imm Casavant EPSH/Imm Casavant
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5318-335       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800013810 Roy Régis                                                          

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5318-335       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800013810 Roy Régis                                                          

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Sec. Fadette Sec. Fadette

5318-336       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011742 Boucher Martin                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5318-336       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011742 Boucher Martin                                                     

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

Poly. Hyacinthe-Delorme Poly. Hyacinthe-Delorme

5318-339       
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 15,4839 

  0,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
06h00Nbre hres:

          #Jumelage:

5318-339       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 15,4839 

 15,4839 

Ouvrier d'entretien cl.II
06h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

St-Thomas-d'Aquin/Imm I St-Thomas-d'Aquin/Imm I

5318-340       
Date effective: 2021-12-31

Date fin: 2022-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 28,3871 

  0,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
11h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail

De La Rocade/St-Dominique

5318-349       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 38,7097 

 38,7097 

Ouvrier d'entretien cl.II
15h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Coeur-des-Monts/BSejour

5318-350       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 38,7097 

 38,7097 

Ouvrier d'entretien cl.II
15h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

De La Rocade/St-Dominique
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Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5318-356       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

 82,5806 

 82,5806 

Ouvrier d'entretien cl.II
32h00Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Domaine sur le Vert

5318-357       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant

5318-358       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant

5318-359       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant

5318-360       
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire:

% poste:

% à combler:

100,0000 

100,0000 

Ouvrier d'entretien cl.II
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail:

Sec. Samuel-Casavant
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Corps d'emploi 5321 5321-JardinierRegroupement

Date de sélection: 2022-06-30 Date de comparaison: 2022-07-01

5321-68        
Date effective: 2021-07-01

Date fin: 2022-06-30

Titulaire: 800011741 Laroche Martine                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Jardinier
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

5321-68        
Date effective: 2022-07-01

Date fin: 2023-06-30

Titulaire: 800011741 Laroche Martine                                                    

% poste:

% à combler:

100,0000 

  0,0000 

Jardinier
38h45Nbre hres:

          #Jumelage:

Lieu de travail Lieu de travail:

EPSH/Imm Bouchard EPSH/Imm Bouchard


