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Lieu de travail Sec. Samuel-Casavant

Caractère : Annuel% poste : 100,0000 %Titre:4113-650       SecrétairePoste           No. jumelage

Caractère : À ralentissement cyclique% poste : 100,0000 %Titre:4209-649       Tech. travaux pratiquesPoste           No. jumelage

Caractère : Annuel% poste : 100,0000 %Titre:4215-651       Tech. en org. scolairePoste           No. jumelage

Caractère : À ralentissement cyclique% poste : 100,0000 %Titre:4223-652       Surveillant d'élèvesPoste           No. jumelage

Caractère : Annuel% poste :  54,1935 %Titre:5318-258       Ouvrier d'entretien cl.IIPoste           No. jumelage

Lieu de travail Sec. Fadette

Caractère : Annuel% poste : 100,0000 %Titre:4107-647       AcheteurPoste           No. jumelage

Caractère : Annuel% poste : 100,0000 %Titre:4113-646       SecrétairePoste           No. jumelage

Caractère : À ralentissement cyclique% poste : 100,0000 %Titre:4223-648       Surveillant d'élèvesPoste           No. jumelage

Lieu de travail Poly. Hyacinthe-Delorme

Caractère : À ralentissement cyclique% poste : 100,0000 %Titre:4212-644       Tech. audio-visuelPoste           No. jumelage

Lieu de travail Serv. ress. humaines

Caractère : Annuel% poste : 100,0000 %Titre:4211-657       Tech. en administrationPoste           No. jumelage

Caractère : Annuel% poste : 100,0000 %Titre:4211-658       Tech. en administrationPoste           No. jumelage

Lieu de travail Services éducatifs

Caractère : Annuel% poste : 100,0000 %Titre:4102-659       Agent de bureau cl. 1Poste           No. jumelage

Lieu de travail École Raymond

Caractère : Annuel% poste :  30,0000 %Titre:4215-645       Tech. en org. scolairePoste           No. jumelage

Lieu de travail EPSH/Imm Casavant

Caractère : À ralentissement cyclique% poste :  38,7097 %Titre:5318-259       Ouvrier d'entretien cl.IIPoste           No. jumelage
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Lieu de travail RSP/Imm. Moreau

Caractère : À ralentissement cyclique% poste : 100,0000 %Titre:4206-654       Infirmier(ère)Poste           No. jumelage

Caractère : À ralentissement cyclique% poste : 100,0000 %Titre:4217-655       Infirmier auxiliairePoste           No. jumelage

Caractère : À ralentissement cyclique% poste :  92,8571 %Titre:4217-656       Infirmier auxiliairePoste           No. jumelage

Lieu de travail Poly. Robert-Ouimet

Caractère : À ralentissement cyclique% poste : 100,0000 %Titre:4209-653       Tech. travaux pratiquesPoste           No. jumelage

Lieu de travail De La Rocade/St-Dominique

Caractère : Annuel% poste :  80,0000 %Titre:5302-255       Concierge, classe IIPoste           No. jumelage

Lieu de travail St-Pierre (St-Valérien)

Caractère : Annuel% poste :  94,2857 %Titre:4116-642       Secrétaire d'école/centrePoste           No. jumelage

Lieu de travail Roméo-Forbes

Caractère : Annuel% poste :  68,5714 %Titre:4103-639       Agent de bureau cl IIPoste           No. jumelage

Lieu de travail St-André (Acton Vale)

Caractère : Annuel% poste :  88,3871 %Titre:5302-256       Concierge, classe IIPoste           No. jumelage

Lieu de travail Assomption

Caractère : Annuel% poste :  85,7143 %Titre:4103-638       Agent de bureau cl IIPoste           No. jumelage

Lieu de travail Ste-Rosalie

Caractère : Annuel% poste : 100,0000 %Titre:4103-640       Agent de bureau cl IIPoste           No. jumelage

Lieu de travail St-Thomas D'Aquin/Imm II

Caractère : Annuel% poste :  74,2857 %Titre:4103-641       Agent de bureau cl IIPoste           No. jumelage


