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scolaire
Soutien - Secteur service de garde

DE SAINT-HYACINTHE

Regroupement  Corps d'emploi 4285-Tech. en service garde
Poste 4285-74 Tech. en service garde
Caractére : A ralentissement cyclique Type de poste Poste régulier Nombre d'heures / semaine : 35h00
Lieu de travail % poste/lieu
St-Damase 100,0000
Poste 4285-94 Tech. en service garde
Caractére : A ralentissement cyclique Type de poste Poste régulier Nombre d'heures / semaine : 35h00
Lieu de travail % poste/lieu
Roger-LaBreque (Acton) 100,0000
Poste 4285-158 Tech. en service garde
Caractére : A ralentissement cyclique Type de poste Poste régulier Nombre d'heures / semaine : 35h00
Lieu de travail % postellieu

Des Moissons(St-Théodore) 100,0000

Poste 4285-98 Tech. en service garde
Caractére : A ralentissement cyclique Type de poste Poste régulier Nombre d'heures / semaine : 32h30
Lieu de travail % poste/lieu
St-H/St-M-Imm St-Hugues 92,8571
Poste 4285-88 Tech. en service garde
Caractére : A ralentissement cyclique Type de poste Poste régulier Nombre d'heures / semaine : 17h30
Jumelage: 716 Postes jumelés: 4285-88 50,0000 % 17h30
Jumelage: 716 Postes jumelés: 4285-328 50,0000 % 17h30
Lieu de travail % poste/lieu
Sacré-Coeur (Acton Vale) 50,0000
Poste 4285-328 Tech. en service garde
Caractére : A ralentissement cyclique Type de poste Poste régulier Nombre d'heures / semaine : 17h30
Jumelage: 716 Postes jumelés: 4285-88 50,0000 % 17h30
Jumelage: 716 Postes jumelés: 4285-328 50,0000 % 17h30
Lieu de travail % poste/lieu

Notre-Dame /Ste-Christine 50,0000



